I RANCOPOL

Réseau imemational francophone de formation policidne

Fiche de planification annuelle
Comités techniques FRANCOPOL

Nom du comité technique (CT) Sélectionner

Nom du coordonnateur

Courriel du coordonnateur

Plan de travail pour I'année
2020

Thématiques d’intérét identifiées par les
membres du CT par ordre de priorité

2. Fréquence ou dates des rencontres

Objectif(s) ou projet(s) que le CT aimerait

3. . ) .
réaliser au cours de I'année
4 Moyens prévus pour atteindre le ou les
" objectifs annuels
5 Contraintes pouvant freiner la mise en
" place du ou des projets
6 Budget prévisionnel pour la réalisation du

ou des projets

7. Recommandations

8. Commentaires

Le secrétariat général, par I’entremise du coordonnateur(-trice) des comités techniques, est disponible pour
apporter ses conseils et son soutien aux travaux du comité technique.

Afin de répondre aux objectifs de la planification stratégique, un bilan devra étre produit a la fin de I'année.
Celui-ci permettra au secrétariat général d’enrichir le rapport annuel de FRANCOPOL.

Les éléments suivants pourront étre pris en considération dans la préparation du bilan annuel : thématique
prioritaire, objectifs, projets proposés, réalisations, contraintes rencontrées au cours de I'année, points
forts de I'année, nombre de rencontres, etc.
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